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Patrimoni comuni

Lultimauscita di Bossi "Sono Porci Questi
Romani" é tipica del personaggio. Tuttavia il
Senatur poteva essere piti tecnico emeno
offensivo. Ad esempio poteva dire che Roma,
coni suoi ministerieivaricentridipotere, non
haun’economia esposta airischi deimercati
internazionali e, mentre a Milano guardano
conpreoccupazioneigraficidell’India e della
Cina, a Romaguardano con altrettanta
preoccupazione la classifica della Roma.
Patrizia De Mare
e-mail
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Rispdnde
Salvatore Carrubba
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L. ipudricamarealungo sull'acro-
«J nimo piu che bimillenario: ma
restail fatto che al dila degliabusa-
tiluoghi comuni, cheinboccaaun
ministro diventano offese e fonti
di divisioni, non & questo lo spirito
col quale si pud procedere verso
Passetto federale. Se tali sono le
premesse, meglio che qualcuno
chiariscase esso & pensato sempli-
cemente per spappolare ovvero,
come ce’hanno venduto, per ridi-
segnare in modo pit1 efficace le
condizioni della convivenzaall'in-
terno della stessanazione. Quanto
aRoma, & pienadidifetti,cometut-
tele citta del mondo; ma ce lainvi-
diano tutti. Dovremmo sentirla
percid come patrimonio comune
e come risorsairrinunciabile peril

richiamo, non solo turistico, e il lu-
stro che essa assicura all'ltalia in
tutto il mondo. Se poi la politica
checisipraticanon ¢ entusiasman-
te, i contributi per migliorarla sa-
rannoibenvenuti. Ma mi pare che
il"ventodel Nord" sisiaafflosciato
daunpezzo.=

Quoterosasi

Evero, lequoterosacome
s’intendono comunemente sono
dannose. Manon perimotivi
illustrati da Alessandro De Nicola
sulSole 24 Ore del 26 settembre. Le
quoterosanonsonoil punto
d’arrivomail punto d’inizio. Da
solenon servono. Servono aforzare
il mercato, introducono una
discontinuita. Mala

super-imposizione al verticeva
accompagnata da almeno due altri
fattori, selamanovra deve essere
efficaceamedio termine. Primo, le
donneneicdadevonofarsi
promotricidel cambiamento
nell’organizzazione. Un
cambiamento culturale, chepossa
consentire alle donne nella pipeline
dicrescereper arrivare al vertice.
Secondo, ilmercato deve
accompagnare le quote con
strumenti che consentano di
nominare donne che meritinoil
posto. Quindi devono attivarsi dei
meccanismidivisibilitae direte
checonsentanodiriempirein
manieraefficaceiposti "rosa". Il
temadunque noné quote si o quote
no, quanto seil mercato abbia o

-

menolacapacitadiattivaregli

strumenti che lerendano
pienamenteefficaci. b
Livia Aliberti Amidani
e-mail
Quoterosano

Pensare che unsomaro, maschio
ofemmina chesia, vengamessoa
capodi qualcosasoloperil
proprio sesso miurta. Sefossiuna
manager capacemiriterrei offesa

edanneggiatadaunanormache .

impone quoterosa: offesaperché
nonne dovrei aver bisogno e
danneggiataperché al mio fianco
cisaranno persone meno capaci
maimpostedallanorma.
Fabrizio Ceccatelli
La Spezia




